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海森驗證


新時代女性工作者
個人決斷力訓練
講師：謝悟真 老師
(緣起：
近二十年來，女性工作者處於這一個社會的中堅決策份子，所以女性決斷力是因應工作需求的一項重要工作能力。
(目標：
訓練學員運用各種決策分析能力，以讓其工作職務中能做對的決定，取得個人及職場中的各項絕對利益與相對利益。
(特色：
　　每個人每一天只有24小時，女性工作者有時要面對家庭與工作的雙重工作時間要求，所以每一個時點都要作雙倍工作規劃運用，所以每一個時點的決斷力如何運用到『省時』與『省力』的規劃生活與工作雙贏。
　　主要訓練能力：決斷與計劃；決斷與規劃；決斷與執行；決斷與審視。

　　主要訓練方法：講授式；座談式：迴饋式。
謝悟真 老師簡介：
學歷：
國立台中商專國貿科畢
中原企經班企管班結業
政大企業管理碩士學分班結業
現任：
豐元科技業務副總
授課資歷：

■ 皇統科技       CAI專案行銷經理 
■ 樺千企業      貿易部業務經理 
■ 亞美加商務    總經理室特助 
■ 匯豐汽車      訓練組講師
■ 博陽廣告      Marketing Planner 
■ 工商時報      總經理室特助 
■ 工商大學      專案執行副理 
■ 工商時報      金融產業專刊主筆 
■ 中時晚報      工商記者
■ 米奇傳播      企劃主任
■ 時報國際廣告  專案主任
■ 三益制動科技  總經理室秘書
■ 艾德廣告      行銷經理
■ 玄奘大學      98年度教學卓越計劃諮詢委員
■ 大成就企管    特約講師 
■ 懷邦企管      特約講師 
■ 黎明企管      特約講師
■ 行政院勞委會  全民共通核心職能訓練  特約講師
專長及經驗：

☆ 企業診斷
☆ 媒體運作
☆ 廣告公關
☆ 新聞撰述
☆ 專案輔導
☆ 行銷經營
☆ 人資整合
☆ 流程改善
☆ 業務強化
☆ 潛能訓練

課程對象：
　　本課程適合公司女性主管總經理、中高階主管、人資主管以及相關承辦人員。
課程大綱：
一、女性工作者總體環境分析
1. 個人環境與外在環境
2. 工作助力與工作阻力
二、個人優劣勢分析
1. 與生俱來的天賦與後天工作專長
2. 先天後天的社會不及率分析
3. 改善空間與工作排程時間表
三、決斷與決定的落差
1. 為何無法決定因子
2. 工作與時點改善
3. 落實生活中的每一個“決斷力”
四、優質生活決斷力訓練
1. 生涯工作改善報告書
2. 詳實記錄每一個決斷後的影響力
3. 數字與數據分析後再改善
4. 生涯循環
五、決斷後的新出發
1. 未來工作計劃書
2. 面對生涯弱點尋求新落點新改變
3. 總體人生新計劃
4.決斷後的明天永遠會更好
六、決斷失利的思考與改善

1. 決斷失利報告與停損
2. 改善與改變企劃書
海森驗證為TAF認可實驗室/為職訓局TTQS訓練機構版合格單位，並為經濟部中小企業處終身學習之協訓單位








